MOROGLU ARSEVEN

Kamuoyunda “ Emeklilikte Y a?a Tak?anlar Dlzenlemesi
olarak bilinen 7438 say? Kanun, 03.03.2023 tarihli 32121
say1? Resmi Gazete' de yay?mland? ve yay?m? tarihinde
yurarlG?e girdi.

3 Mar 2023

Yaln?zca ya? sebebiyle emeklili?e hak kazanamayan sigortal?lar, ilgili kanunun yurtrli?e girmesi ile birlikte, ya?
d???ndaki di?er ?artlar? ta??malar? halinde ya?I?I?k veya emekli ayl???ndan yararlanabilecektir.

Kural olarak Ttrkiye'de emekli olabilmek icin ya?, prim 6deme giin say?s? ve sigortal?I?k stresi olmak Uzere ¢ (3)
temel ?art aranmaktad?r. Son olarak, 03.03.2023 tarihinde yurirli?e giren Sosyal Sigortalar ve Genel Sa?I?k
Sigortas? Kanunu ile 375 say?I? Kanun Hikmiinde Kararnamede De?i?iklik Yap?Imas?na Dair Kanun ("Kanun") ile
08.09.1999 tarihinden dnce sigortal? olarak ¢al??maya ba?layanlar?n, ya? d???ndaki di?er ?artlar? ta??malar?
halinde, emekli olabilecekleri belirlenmi?tir. Ancak, 08.09.1999 tarihinden sonra hizmet ba?lang?c? olanlar ise bu
dizenlemeden yararlanamamaktad?r.

Kanun kapsam?nda emeklilik ba?vurusu yap?labilmesi icin ba?vuru ?artlar? a?a??daki gibidir:
Sigorta Giri? Tarihi:
e 09.1999 (dahil) tarihinden 6nce sigortal? olarak ¢al??maya ba?layanlar ve
e 09.1999 (dahil) tarihinden sonra sigortal? olarak ¢cal??maya ba?lamalar?na ra?men sigortal?I?k ba?lang?¢
tarihini geriye gotirmeye imkéan tan?yan ilgili mevzuat hiikimlerine gore yapm?? olduklar? bor¢lanmalar ile
sigortal?I?k ba?lang?¢ tarihi 08.09.1999 (dahil) 6ncesi olacak ?ekilde geriye gbtlrenler
Sigortal?I?k Suresi ve Prim Odeme Gun Say?s?:
Yukar?daki ac?klamalara ek olarak;
e Sosyal Sigortalar Kurumu'na ("SSK") ba?1? olarak sigortal? olan kad?nlar igin 20, erkekler igin 25 y?I
sigortal?I?k siresinin ve sigorta ba?lang?¢ stiresine gére 5000 ile 5975 aras?nda de?i?en prim gundndn

tamamlanmas? ?art? aranmaktad?r.

SSK'ya kay?tl? kad?n ve erkeklerin prim 6deme gin say?s?na ili?kin tablolar a?a??daki gibidir:



SSK Kapsamindaki Kadinlar

Sigorta Baslangig Tarihi Sigortahhk Siiresi Prim Giin Sayisi
01.04.1981'den dnce 20wl 5000 gan
09.09.1981 - 23.05.19584 20yl 5000 gin
24051984 — 23 051985 20yl 5000 gin
24051985 — 23.05.1986 20yl 5075 giin
24051986 — 23.05.1987 20yl 5150 giin
24 051987 — 23.05.19583 20yl 5225 giin
24051988 — 23.05.19589 20yl 5300 gin
24051989 - 23.05.1990 20yl K375 gin
24.05.1990 - 23.05.1991 20l 5450 giin
24051991 - 23.05.1992 20yl hh25 giin
24051992 — 23.05.1993 20l 5600 gin
24051993 - 23.05.1994 20yl 5675 giin
24.05.1994 — 23.05.1995 20yl 5750 giin
24.05.1995 - 23 05.1996 20l 5825 giin
24051996 — 23.05.1997 20yl 5900 gin
24051997 — 23.05.1993 20yl 5975 giin
24051998 — 23.05.1999 20yl 5975 gin
24051999 - 05.09.1999 20yl 5975 giin
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SSK Kapsamindaki Erkekler

Sigorta Baslangig Tarihi Sigortahlik Siiresi Prim Giin Sayisi
08.09.1976'dan dnce 25yl 5000 giin
09.09.1976 — 23.05.1979 25yl 5000 giin
24051979 -23.05.1980 25 il 5000 giin
24 051980 — 23.05.1982 25 il 5075 giin
24 051982 —23.05.1983 25yl 5150 giin
24 051983 - 23.05.1985 25yl 5225 giin
24 051985 — 23.05.1986 25yl 5300 giin
24 051986 — 23.05.1988 25l 5375 giin
24 051988 — 23.05.1939 25yl 5450 giin
24 051989 — 23.05.1991 25yl 5525 giin
24 051991 - 23.05.1992 25yl 5600 giin
24051992 —23.05.1994 25yl BBT5 giin
24051994 —23.05.1995 25l 5750 giin
24111995 - 23.05.1997 25yl 5825 giin
24 051997 -23.11.1998 25yl 5900 giin
24111998 — 08.09.1999 25 il 5975 giin

e Ba?kur ve Emekli Sand???'na ba?I? olanlar icin ise kad?nlar icin 7200, erkekler i¢in 9000 prim ginuinin
tamamlanmas? ?art? aranmaktad?r.

e Kanun kapsam?nda emekli olan ¢al??anlar?n i?ten ayr?|?? tarihini takip eden otuz (30) gun i¢inde, en son
cal???lan Ozel sektor i? yerinde tekrar ¢cal??maya ba?lamalar? halinde, ¢al???lmaya ba?land??? tarihten
itibaren, sosyal glivenlik destek primi i?veren hissesinin be? (5) puanl?k k?sm?na isabet eden tutar Hazine
taraf?ndan kar??lanacakt?r.

e Sosyal glvenlik destek primi i?veren hissesi indiriminden yararlan?lan sigortal?n?n i?ten ayr?Imas? halinde,
bu indirimden tekrar yararlan?lamayacakt?r.

e Kamu kurum ve kurulu?lar?nda kadroya al?nan i?ciler, il 6zel idareleri ve belediyeler ile ba?1?
kurulu?lar?nda ve bunlar?n tyesi oldu?u mahalli idare birliklerinde, birlikte veya ayr? ayr? sermayesinin
yar?s?ndan fazlas? il 6zel idareleri, belediyeler ve ba?l? kurulu?lar?na ait ?irketlerde i?¢i statistine
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gegcirilenlerin; emeklilik, ya?l?I?k veya malullik ayl??? almaya hak kazanmalar? halinde, ¢al??t?r?ld?klar?
kamu kurum ve kurulu?lar? veya ?irketlerce i? sdzle?melerinin feshedilmesini zorunlu tutan diizenlemeler
yurdrlukten kald?r?lacakt?r.

Sosyal Sigortalar ve Genel Sa?I?k Sigortas? Kanunu ile 375 say?l? Kanun Hikminde Kararnamede De?i?iklik
Yap?lmas?na Dair Kanun yay?m tarihi olan 03.03.2023 yurdrlt?e girmi?tir.

Kanun ile ilgili detaylara bu link arac?1???yla ula?abilirsiniz.
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